Allgemeine Hinweise

Termine °

Mittwoch, 16. Oktober 2024 .

Weitere Termine auf Anfrage el
arrierefreier

Uhrzeit fuaine
14.00 - 19.00 Uhr

Veranstaltungsort
48147 Miinster, Arztehaus Gartenstr. 210 - 214

Teilnahmegebiihren
€519,00 Mitglieder der Akademie
€569,00 Nichtmitglieder der Akademie

Die Teilnahmegebiihren beinhalten Schulungsunterlagen und den
Service der Telefonhotline des Arbeitsmedizinischen und
Sicherheitstechnischen Dienstes des UKM fiir 5 Jahre

Auskunft und schriftliche Anmeldung
Akademie fiir medizinische Fortbildung der AKWL
und der KVWL, Postfach 40 67, 48022 Miinster
Ansprechpartner: Marcel Thiede

Telefon: 0251 929-2211 Fax: 0251 929-27 2211
E-Mail: marcel.thiede@aekwl.de

Begrenzte Anzahl an Teilnahmeplatzen!

Nutzen Sie den Online-Fortbildungskatalog oder die
Fortbildungs-App der Akademie fiir medizinische
Fortbildung der AKWL und der KVWL, um sich zu der
Veranstaltung anzumelden:

www.akademie-wl.de/fortbildungskatalog
www.akademie-wl.de/app

Wissenschaftliche Leitung/Referenten

Wissenschaftliche Leitung

Dr. med. Christoph SaBe, Facharzt (iber Arbeitsmedizin, a. D,
Arbeitsmedizinischer und Sicherheitstechnischer Dienst des
Universitatsklinikums Mdnster

Referenten

Dipl.-Ing. Michael Rausch

Leitender Sicherheitsingenieur im Bereich Sicherheitstechnik
Arbeitsmedizinischer und Sicherheitstechnischer Dienst des
Universitatsklinikums Miinster

Thomas Kipp
Fachkraft fir Arbeitssicherheit, Arbeitsmedizinischer und
Sicherheitstechnischer Dienst des Universitatsklinikums Miinster

Organisatorische Leitung

Elisabeth Borg, Miinster, Leiterin Ressort Fortbildung der
AKWL

Mitglied werden & Vorteile genieBen

E E Alle Informationen zur Mitgliedschaft in .
rLCw der Akademie fiir medizinische Fortbil‘
E dung der AKWL und der KVWL unter

www.akademie-wl.de/akademie/mitgliedschaft

(Foto-Nachweis: Anna Bizon Gpoint Studio - fotolia.com)
Anderungen und Irrtiimer vorbehalten! Stand: 28.11.2023/bo/thie

O '3 :
v Ergsmssenschaft a ka de m | e

fiir Gesundheitsdienst
und Wohlfahrtspflege

Motivations- und Informationsschulungen
Grund- und Aufbauschulungen

fiir niedergelassene Arztinnen und Arzte

fur medizinische Fortbildung

BuS-Betreuung

Alternative bedarfsorientierte betriebsarztliche und
sicherheitstechnische Betreuung

Mittwoch,
16. Oktober 2024

Miinster


mailto:marcel.thiede@aekwl.de

Sehr geehrte Damen und Herren,

die Betriebsarztliche und Sicherheitstechnische Betreuung
(BuS-Betreuung) ist eine gesetzlich  vorgeschriebene
Mafnahme zur Vermeidung von Arbeitsunfallen und
arbeitsbedingten Erkrankungen.

Mit der Berufsgenossenschaftlichen Vorschrift (DGUV 2)
besteht fir Arztpraxen mit bis zu 50 Beschéftigten die
Mdglichkeit, — zwischen  der  ,Betriebsarztlichen  und
sicherheitstechnischen Regelbetreuung® und der ,Alternativen
bedarfsorientierten betriebséarztlichen und
sicherheitstechnischen Betreuung“ zu wahlen. Die alternative
Betreuungsform ermdglicht dem ,Unternehmen Arztpraxis”
wesentlich mehr Handlungsspielraum. Sie ist dadurch
gekennzeichnet, dass die Unternehmerin/der Unternehmer
selbst fir den Arbeits- und Gesundheitsschutz in der Praxis
sorgt.

In diesem Zusammenhang flihrt sie/er die notwendigen
Gefahrdungsbeurteilungen,  sowie  die  erforderlichen
MaBnahmen  zur  Verhitung  von  Arbeitsunfallen,
Berufskrankheiten und arbeitsbedingten Gesundheits-gefahren
eigenverantwortlich durch. Er/Sie ist nicht verpflichtet, Dritte in
den Arbeitsschutz mit einzubeziehen. Nur bei besonderen
Anladssen und zur Durchfiihrung der notwendigen
arbeitsmedizinischen  Vorsorgeuntersuchungen ist auch
weiterhin  das  Hinzuziehen einer Betriebsarztin/eines
Betriebsarztes bzw. einer Fachkraft fir Arbeitssicherheit
erforderlich.

Wir freuen uns, Sie im Rahmen der Schulung der Akademie fiir
medizinische Fortbildung der AKWL und der KVWL begriiBen
zu diirfen.

Mit freundlichen GriiRen

Elisabeth Borg i
Leiterin Ressort Fortbildung der AKWL

Voraussetzung fiir den Einstieg

Voraussetzung fiir den Einstieg in die alternative Betreuungsform
ist die Teilnahme an einer 6 UE umfassenden Motivations- und
Informationsschulung, einer sog. Grundschulung, in der
Basiswissen zum Arbeitsschutz und zur Arbeitssicherheit
vermittelt wird. Mit Absolvierung der Grundschulung meldet die
Akademie fiir medizinische Fortbildung als Kooperationspartner
die Teilnehmenden an die BGW. Mit der Meldung fritt fiir die
jeweilige Arztpraxis die alternative Betreuungsform fiir die Dauer
von 5 Jahren in Kraft.

Lerninhalte der Grundschulung

> Alternative bedarfsorientierte und
sicherheitstechnische Betreuung

» Umgang mit Schulungsunterlagen/Medien
» Gefahrdungsbeurteilung

» Verantwortung des Unternehmers fiir
Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

> Betriebliche Organisation des Arbeitsschutzes

> Belastungen/Gefahrdungen am Arbeitsplatz
allgemein und daraus abgeleitete grundlegende
Arbeitsschutzmafinahmen

Beratung inklusive - Telefonhotline

An der BuS-Betreuung teilnehmende Arztpraxen erhalten Giber
einen Zeitraum von 5 Jahren Zugriff auf die Telefonhotline des
Arbeitsmedizinischen und Sicherheitstechnischen Dienstes
(AMSD) am  Universitatsklinikum Minster und kdnnen
arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische
Beratungsleistungen in  Anspruch nehmen. Durch die
Zugriffsmoglichkeit auf die Telefonhotline entfallt die
Verpflichtung, einen Arbeitsmediziner/Betriebsmediziner bzw.
eine Fachkraft flir  Arbeitssicherheit vertraglich  fiir
Beratungsleistungen zu beauftragen.

Aufbauschulung - online

Um nach 5 Jahren weiterhin an der BuS-Betreuung teilnehmen
zu konnen, missen die Teilnehmenden an einer 6
Lerneinheiten umfassenden Aufbauschulung teilnehmen. Die
Akademie fiir medizinische Fortbildung der AKWL und KVWL
bietet die Aufbauschulung in Form von eLearning an. Mit der
Teilnahme an der Aufbauschulung setzt sich die alternative
Betreuungsform fir weitere 5 Jahre fort. Fir diesen Zeitraum
verlangert sich auch der Zugriff auf die Telefonhotline des
AMSD. Bei Nichtteilnahme an einer Aufbauschulung unterliegt
die Arztpraxis automatisch wieder der Regelbetreuung.

Die Veranstaltung ist im Rahmen der Zertifizierung der
arztlichen Fortbildung der AKWL und der KVWL mit 7 Punkten
(Kategorie: C) anrechenbar.



